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W CATANZARD Dopo la segnalazione dei sindacati arriva l'ordinanza

La Regione vieta il lavoro nei campi nelle ore calde

Le Federazioni regionali cisline
Faie Filea, nei glorni scorsi, han-
no inviato una missgiva al Presi-
dente della Regione Calabria Ro-
bertoOechiuto, agli assessarati e
Dipartimenti regionali compe-
tenti in materia di agricoliura ed
edilizia per chiedere 'emanazio-
nedell’'ordinanzain tema di espo-
sizione prolungata al sole.

«In un periodo segnato dall'ar-
rivo del caldo afoso - dichiaranoi
Segrefari Generali regionali Mi-
chele Sapia (Fai Cisl) e Christian
Demasi (Filea Cisl) - & necessario
vietare immediatamente, anche
gquest’anno, per gli addetti nel
setiore agricolo e in quello edile,
che lavorano prevalentemente
all'aperto, cqualsiasi attiviti lavo-
rativa che si svolge nelle ore pili
calde.

Abbiamo pertanto richiesto al-
la Regione Calabria di provvede-
re, in tempi celeri, ad emanare ta-
le provvedimentosu tuitto il terri-
torio regionale a tutela della sa-
lute dei lavoratori riducendo cosi
i probabili rischi, anche letali.

Considerate le alte temperatu-
re di questi giornd e 1 continui
cambiamenti olimatici, abbiamao
chiesto di confermare tale scelta
di vietare quelle attivita all'aper-
toper come gia fattodal 2021, ma
cuest'anno & necessario anticipa-
reitempi.

Purtroppo, la Calabria & in zo-
na rossa per morti sul lavoro, co-
me certificato dall'Osservatorio
Sicurezza sul Lavoro e Ambiente
Vega Engineering di Mestre, con
268 vittime nei primi quatiro me-
gl dell'anno, un'incidenza supe-
riore a +25% rispetto alla media
nazionale di morti bianche. Ma
ancheinfortuni eincidenti sul la-

varo, in particolare nel settord
dell'edilizia e agricoltura in cui &
indispensabile garantire pil si-
cUTrezZza, maggiore prevenzione e
formagione, sostenere la bilate-
ralita e agevolare 1 rinnovi con-
trattuali.

Serve intensificare i confrolli
gul territorio, contrastare il lavo-
ro povero e irregolare nel com-
parto agricolo e dell’edilizia, per
oul ¢'e bisogno di pit confronto e
intensificare le sinergie per pro-
muovere il lavoro di qualita.

Lasalutee gicurezza sui luoghi
di lavoro & per la Cisl, a tutti i 1i-
velli, una vera e propria battaglia
di civiltd, per come dimostrato
dalle wvarie proposte, iniziative
gindacali e risullati raggiunti,
per ultimo la patente a punti.

L’Assemblea nazionale, avolta
ad aprile di quest’anno, "Fermia-
mo la scia di sangue - Sicurezza,
sul lavoro, un impegno comunea”
rappresenta chiaramente lidea
della Cisl su un tema cosl impor-
tante che interessa lavoratori e
imprese.

In Calabria saremo impegnadti
a proseguire nella strada indica-
ta dalla Cisl per rafforzare la
“cultura della prevenzione”, af-
fraverso maggiore informazio-
ne, assemblee sul territorio, con-
fronto regionale e responsabilita
tra tutti i soggetti coinvaltis,

La richiesta ha sortito gli effet-
ti sperati visto che proprio la Re-
gione Calabria haemanato un’'or-
dinanza (la. numerc 1 del 14 giu-
gno) che vieta il lavoro nelle ore
clade dei mesi estivi in alcuni set-
tori lavorativi. Questo il contenu-
to: ™

E vietato il lavoro in condizioni
diesposgizione prolungata al sole,

dalle ore 12:30alle ore 16:00, con
efficacia Immediata e fine al 31
agosto 2024, sull'intero territo-
rio regionale nelle aree 0 2one in-
teressate dallo svolgimento di la-
voro nel settore agricolo e floro-
vivaistico. nonche nel cantieri
edili e affini, limitatamente ai so-
li giorni in cui la mappa del ri-
schio indicata sul sito www, wor-
klimate.it/scelta-mappa/sole-at-
tivita-fisica-alta/ riferita a: “lavo-
ratori esposti al sale” con “attivi-
ta fisica intensa” ore 12:00, se-
gnali un livello di rischio "AlL-
TO™;

Restano salvi eventuali prov-
vedimenti sindacali limitati al-
l'ambito territoriale di riferimen-
to; La mancata osservanza degli
obblighi di cui alla presente ordi-
nanza, comportera le conseguen-
z& sanzionatorie come per legge
{art.650 c.p. se il fatio non costi-
tuisce pili grave reato);

La presente Ordinanza, per gli
adempimenti di legge, é trasmes-
sa al Commissario ad Acta per
lattuazione del Piano di rientro
dal disavanzo del setfore sanifa-
riodella Regione Calabria, al Pre-
fetti delle Province della Hegione
Calabria, a. tutti i Sindaci dei Co-
munidella Regione Calabria, alle
Aziende Sanitarie Provinciali
della, Regione Calabria, ai rap-
presentanti delle Organizzazioni
Sindacali e dei datori di lavoro e
alle Associaziond nazionali di ca-
tegoria;

Avverso la presente Ordinanza
& ammesso ricorso giurisdizio-
nale innanz al Tribunale Ammi-
nistrativo Regionale nel termine
di sessanta giorni dalla pubblica-
zlone, ovvero ricorso straordina-
rinal Capo dello Stato entroil ter-
mine di giorni centoventi®.

Articolo pubblicato sul Quotidiano Il Quotidiano del Sud del 16/06/2024 con i dati morti sul lavoro
dell’Osservatorio Sicurezza sul Lavoro e Ambiente di Vega Engineering.




